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1. Общие положения

1.1. Настоящее положение разработано с целью определения деятельности Детского
общественного объединения «Волонтеры Победы», далее - ДОО «ВП» в ГБОУ школе № 39 
Невского района Санкт-Петербурга 

1.2. Положение составлено в соответствии с Федеральным законом «Об образовании 
в Российской федерации», Конституцией Российской Федерации, Программой воспитания, 
Уставом Учреждения. 
ДОО «ВП» является добровольным, самоуправляемым 
объединением, создается в целях содействия формирования 
основе присущей российскому обществу системы ценностей. 

детским общественным 
личности обучающихся на 

ДОО «ВП» является просветительским, патриотическим объединением в системе 
дополнительного образования детей. 

1.5. Деятельность ДОО «ВП» направлена на осуществление культурно-массовой и 
общественно-полезной функций. 

2. Цель и задачи
2.1. Целью деятельности ДОО «ВП» является создание организационно

педагогических условий для активизации школьных коллективов и развития у них 
информационной и коммуникативной культуры, формирование навыков общения и 
сотрудничества, поддержка творческой самореализации обучающихся для формирования 
социально активной личности гражданина и патриота. 

2.2. Основными задачами ДОО «ВП» являются: 
ассовое вовлечение школьной молодёжи в мероприятия гражданско- патриотической 
направленности: 
беспечение обмена опыrом между поколениями; 
спользование современных форматов в реализации гражданско- патриотического 
воспитания школьной молодёжи; 
азвитие школьного самоуправления. 

3. Формы деятельности
3 .1. В состав детского общественного объединения могут входить разновозрастные

обучающиеся, склонные к социальной активности, способные формировагь и влиять на 
общественное мнение в среде сверстников, работать с младшими обучающимися и входить 
в контакт со взрослыми. 
организация и проведение учебных и внеучебных мероприятий для школьников, 
направленных на гражданско-пагриотическое воспитание школьной молодёжи, в т.ч. 
всероссийские молодёжные исторические квесты, всероссийские акции в формате «Дней 
единых действий», волонтёрское сопровождение парадов Победы на территории 
Российской Федерации; 

вовлечение ветеранов в работу с молодёжью; 
содействие в благоустройстве памятных мест и воинских захоронений. 

Структура и организация 
4.1. Членами ДОО «ВП» могут стать обучающиеся школы, изъявившие желание 

активно участвовать в жизни школы. 
4.2. Вступление в члены ДОО «ВП» производится на основе устного заявления . 

. Работа ДОО «ВП» ведется на основе широкой гласности и открьпости организации жизни 
на основе высокой ответственности за нравственное и физическое воспитание, развитие 
правовой культуры членов ДОО. 

4.8. Директором школы из числа педагогов назначается куратор ДОО «ВП», который 
также несет ответственность за проводимые ДОО «ВП» мероприятия, охрану жизни и 
здоровья членов ДОО «ВП» и административную ответственность за сохранность 
государственного имущества. 
ДОО «ВП» не является юридическим лицом, осуществляет свою деятельность на 

общественных началах, является некоммерческим объединением, действует на территории 

образовагельного учреждения, осуществляет свою деятельность на основании 



законодательства Российской Федерации, Устава образовательного учреждения и 

настоящего Положения. 
4.11. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется 

решением руководства ДОО «ВП» по согласованию с руководством образовательной 
организации. 

Заключительные положения. 

1. Настоящее Положение вступает в силу после его обсуждения администрации ГБОУ
школы №39 и подписания Директором школы №39.


