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1. Общие положения. 

1.1. Методическое объединение (МО) – это группа педагогов одного предмета (цикла 

предметов, одной ступени или воспитательного направления). 

1.2. МО является субъектом внутришкольного управления. 

1.3. МО создаются на добровольной основе. 

2. Задачи методического объединения.

 2.1. Обеспечивать профессиональный, культурный и творческий рост педагогов. 

2.2. Обсуждать и предлагать на утверждение руководителю ОУ рабочие учебные 

программы учителей.

 2.3. Осваивать новое содержание, технологии и методы педагогической деятельности по 

своему предмету или направлению работы.

 2.4. Создавать атмосферу ответственности за конечные результаты труда.

 2.5. Изучать и анализировать состояние преподавания по предметам своего профиля. 

2.6. Обобщать лучший педагогический опыт, осуществлять его пропаганду и внедрение в 

практику работы школы. 

2.7. Проводить конкурсы профессионального мастерства среди педагогов МО. 

3. Организация работы методического объединения.

 3.1. МО возглавляется руководителем. 

3.2. Руководитель МО назначается директором школы из числа авторитетных педагогов, 

имеющих высшую или первую квалификационную категорию. 

3.3. МО планирует свою работу на учебный год. 

3.4. Заседания МО проводятся не реже, чем 1 раз в четверть. 

4. Документация и отчётность.

 4.1. Заседания МО протоколируются (указываются вопросы, обсуждаемые на заседаниях 

МО, фиксируются принимаемые решения, рекомендации). 

4.2. Анализ деятельности МО представляется его руководителем администрации ОУ в 

конце учебного года. 

4.3. Форма итогового отчёта МО о работе за год определяется методическим советом.


