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Положенuе разработано в соотвстств1111 со слсду1ощ11мu дОkj'мс11та!\ш: 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской

Федерации». 

2. Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего

образования, уrвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17.05.2012 №613. 

3. Приказ Министерства просвещен11я Российской Федерации от 22.03.202lr. №115

«Об уrверждснии Порядка организации и осущестnления образовательной деятельности по 

основ11ым общеобразовательным программам - образовательным программам начального 

общего, основного общего и среднего общего образования». 

4. Санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиолоrnческие требования к

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

уrвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28.09.2020 №28 

5. Санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитанию>, утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28.01.2021 №2 

6. Мстоди•1еские рекомендации по уrочнению понятия и содержания внеурочной

деятельности в рамках реализации основных общеобразовательных программ, в том ч11сле в 

части проектной деятельности, направленные письмом Минобрнауки России от 18.08.2017 № 

09-1672.

1. Общ11с 1аоложс1111я

1.1 Детское общественное объединение это добровольное, самоуправляемое, 

некоммерческое форм_ирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объедин11nшихся 

на основе общности интересов для реализации общих целей. 

1.2. Особен11остью детского обществе1111ого объединения «Библиотечный актив» является их 

раз11овозрастность, т.е. 11аличие в объединении ребят разного возраста, объединенных в 

рамках общей, совместной, социально значимой деятельности. Учитывая возрастные и 

психологические особенности ребят, подбираются сообразные их возрасту роли в рамках 

деятельности (организаторские - для ребят- старшекласс11икоn, исполнительские - для ребят

новичков). 

1.3. Обязательной составляющей детского общественного объединения «Библиотечный 

актив» являются отношения ребят друг к другу и к делу, которым они вместе занимаются. 

1.4. Важнейшей составляющей работы детского обществен11ого объединения «Библ11отечный 

актив» является совместная социально значимая деятельность ребят и взрослых . 



1.5. Цель работы детского общественного объединения «Библиотечный актив» - содействие 

формированию личности на основе присущей российскому обществу системы ценностей, его 

познавательной активности, формирование читателя «информационного века», 

информационного общества. 

1.6. Задачи детского общественного объединения «Библиотечный акт11в» 

- обучение рациональным приёмам работы с любыми типами и видами литературы;

расширение знаtшя о библиотечных процессах;

- обу•1енис навыкам поиска, анализа и синтеза информации;

- формирование умения правильно применять найденную информацию;

- расширение знания об истории возникновения книги, письменности и библиотеки;

создание условий для самораскрьrrия, самоутверждения личности; 

- формирование мотивации к чтению, отношению к читательской деятельности как к

сфере самореализации и творчества; 

- приобщение учащихся к проведению массовых библиотечных меро.приятий;

- воспитание навыков коллективной сплочённости и общения со сверстниками.

1.7. Местонахождение детского общественного объединения «Библиотечный актив»: 

r.Санкт-Петербург, Октябрьская набережная 118, корпус 9, литера А. Помещение библиотеки

Государственного бюджетного общеобразователыюrо учреждения 

общеобразовательной школы №39 Невского района Санкт-Петербурга. 

средней 

2. Порядок встуnлс1111я в детское общсстве1111ос объсд1111сш1с «Б11бш1оте•шый акт11в»

2.1. Возраст членов детского общественного объединения «Библиотечный актив» 

«Библиотечный актив» - это общественное объединение, в котором добровольно 

объединяются несовершеннолетние граждане (от 11 до 16 лет) и взрослые дЛЯ совместной 

деятельности, удовлетворяющей их социальные потребности и интересы. 

2.2. Для вступления в детское общественное объединение «Библиотечный актив» требуется 

заявление родителей (законных представителей); 

2.3. Девиз и эмблема детского общественного объединения «Библиотечный актив» 

Девиз: Читать - это модно! 

Читать- это мудро! 

Читайте свободно! 

Читайте повсюду! 



Эмблема: 

* 

Человек читающий-человек успешный! 

2.5. Правила детского общественного объединения «Библиотечный актив» 

• Будь правдивым и никогда не лги;

• Уважай старость;

• Будь весёлым и никогда не падай духом;

• Будь аккуратным в одежде и в делах;

• Помни о своих корнях, о своей Родине;

• Будь завтра лучше, чем ты сегодня и чем ты был вчера.

3.Права чле11ов детского обществс1111оrо объсд1!11с1111я «Б11бл11отсч11ыu акт11в»

Члены объешшения имеют право: 

- Избирать и быть избранными в руководящие органы детского объединения;

- Участвовать в принятии документов, определяющих ос1юв11ые направлення детского

объединения; 

- Свободно выражать свои мнения и убеждения;

- Быть выслушанными и отстаивать свою точку зрения;

- За успешную работу иметь поощрения и награждения;

- Свободно выходить из детского объединения.

2. Обяза1111ост11 детского общсствс1111оrо объед1111с1111я «Бнбшютс•шый ai..-r1ш»

Члены объединения обязаны: 

- Собтодать законы объединения;

- Вьmолнять решения руководящих органов детского объединения;



- Выполнять все возложенные поруче11ия;

3 .. Структура детского общественного объед1111е1111я «Б11бл11отеч11ыu акт11в» 

- Основной ячейкой детского объединения является первиtшое зве110 - отряд, который

формируется на базе классных коллективов 5-9 классов. 

- Количество ребят в отряде от 1 О человек.

- Работа в отряде строится по принципу ЧТП (чередование творческих поручений).

- На первом организационном собрании избирается совет и актив объединения. Акт11в

избирает председателя. 

Обу•tающ11еся 5-9 классов 

Отряд 

Совет / Ah.-.110 

Председатель 

4. Орга1111зац11я работы детского обществе1111ого объсд1111с1111я «Б11бла1отс•111ыii �,--.,шт

5.1 Принципом работы нашего объединения является - самоуправление. Самоуправление в 

деятельности детского общественного объединения - это и1-1струмент, при помощи которого 

мы реализуем его воспитателъный потенциал. Ведь самоуправление - это передача ребятам в 

руки части полномочий по организации деятельности, по управлению коллективом. 

Чтобы самоуправление работало так как надо, работа детского общественного объединения 

должна опираться на ряд принципов. А именно: 

- Выборность. Все должности и органы самоуправления должны избираться общим

голосованием, с учетом мнения каждого участника коллектива. Дети должны понимать, что на 

более высокие должности может претендовать ребенок с достаточным опытом работы, 

должным уровнем ответственности, серьезности и компетентности. 

- Равноправие. Чтобы каждому ребенку было комфортно в коллективе, и он чувствовал

сопричастность к нему, 011 должен иметь право голоса по вопросам, связанным с коллективом 

и его деятельностью. Принятие того или иного решения должно зависеть от мнения всех детей 

в равной степени. 



- Преемственность. Важ110 делать так, чтобы накоплен11ый опыт, отлаженная деятельность не

исчезали с уходом вьшускников. Для этого стоит периодически проводить ротацию ребят на 

тех. или иных ролях и позициях в объединении, не забьmая об обучении младших ребят 

старшими. 

- Коллегиальность. Согласно этому принципу, все решения в коллективе должны приниматься

совместно, пуrем голосования или обсуждения на общем сборе. Если после голосования 

отсуrствует общее решение, то надо искать компромисс, чтобы учитывать интересы всех. 

- Критика и самокритика. Важно, чтобы каждый ребенок имел право высказывать замечания

по какому-либо поводу, и чтобы ему самому тоже указывали на его собственные минусы. Но 

очень важ110 это делать так, чтобы не задеть друг друга, чтобы конструктивная критика не 

переходила в личные оскорбления. Принцип здесь такой: «Мы критикуем работу и 

недоработки, а не самого человека, указываем 11а недостатки и даем рекомендации, как их 

исправить». 

- Свобода слова. Ребенок должен быть услышанным и понятым. Ни в коем случае нельзя

допускать, чтобы ребенок боялся выражать свои мысли. Абсолютно необход11мым для 

существования здорового детского объединения является ситуация, когда каждый может 

свободно и не боясь высказать свое мнение по поводу любого дела, события или постуr�ка. 

- Отчетность. У каждого действия долже11 быть результат. Следить за достижением результата

помогает отчетность. Каждому поручению или делу для ребенка нужен срок, к которому оно 

должно быть завершено, после которого ребенок отчитывается о проделанной работе. 

- Сочетание коллективных и личных интересов детей. Любое дело в детском общественном

объединении не должно находиться выше лич11ых потребностей ребенка или в противоречии с 

его интересами, и наоб?рот. 

- Распределение полномочий. Высшим органом самоуправления в детском общественном

объединении является актив отряда, а чуть т1же него - совет, который избирается общим 

собранием. 

5.2. Детское общественное объединение «Библиотечный актив» сотрудничает с ДОО 

объединениями ГБОУ школы №39: 

- IОнармейский отряд «lОные крылья России»;



- Волонтерский отряд «Ветра надежды»�

- Клуб медиаторов;

- IО11ые спасатели.

7. Основные формы работы детского общественного объсд1111еu11я «Бнблнотсчный

актив» 

- акции;

- конкурсные программы;

- игры;

- викторины;

- выпуск газет, плакатов;

- ко11курсы рисунков.

8. Документы детского общсствс1111оrо объсд1111сш1я «Б11бш1отс•111ый акrнв»

• Положение;

• Программа;

• План работы;

• Заявления детей и родителей (что они не против) о вступлении в ДОО;

• Атрибуrы.

9.Порядок выхода II реорrаннзащш детского общсстве1111оrо объсдш1е1111я

«Б11бл11оте'l11ый актив» 

9.1. Выход из организации 

- Выход из объединения производится в заявительном порядке на основании постановления

того органа, который принял решение о вступлении в детскую организацию. 

- За нарушение положений настоящего Положе11ия •ше11 организации может быть исключен из

состава решением Совета простым большинством голосов его •шенов. 

- Решения Совета обязательпы для всех членов организац,ш .



9.2. Прекращение деятельности 

- Деятельность детского объединения может быть прекращена по принятии соответствующего

решения общим собранием, если проголосовало не менее 2/3 членов организации. 

- Деятельность организации прекращается с момента принятия решения общего собрания, за

исключением случаев, когда принимается решение о более поздней дате ликвидации. 


